Jegyzokonyv

Veleményezo alkalmazotti értekezlet

Helye: Zamardi Fekete Istvan Altaldnos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola, 7. osztaly

terme
Ideje: 2017. majus 2. 15 %
Jelenlévdk: jelenléti iv alapjan
Az crtekezletet vezeti: Kispéter Sandorné, az El6készitd Bizottsag elndke
1. Koszontom az alkalmazotti kozosség tagjait, a Siéfoki Tankeriileti Kozpont
képviseloit, Tarr Péter igazgaté urat.
Megallapitom, hogy az alkalmazotti k6zosség szavazasra jogosult 18 tagjabdl 16 6
megjelent, tehat az alkalmazotti kozdsség hatarozatképes. A palyaz6 nem szavazhat.
A jegyzOkonyv vezetésére felkérem Galéné Karpati 11dikot.
Kézfeltartassal jelezzétek, hogy elfogadjatok — e?
[gen: 16
Nem: 0
Tartozkodik: 0
A jegyzOkonyv hitelesitésére felkérem Hajduné Gergé Andreat, és Nagyné Markus
Adélt.
Kézfeltartassal jelezzétek, hogy elfogadjatok — e?
Igen: 16
Nem: 0
Tartézkodik: 0
2. A mai értekezlet témaja:
Az alkalmazotti k6zosség szavazasa Tarr Péter vezetdi megbizasarol.
3. Napirendi pontok ismertetése:
e a véleményezésre jogosultak irasban megfogalmazott véleményének
felolvasasa
e a palyaz6 hozzéaszolasi lehetdségének biztositasa
e alkalmazotti k6z6sségi vita, hozzaszolasok
e szavazoOurna bemutatédsa
e szavazocedula ismertetése, érvényessége, érvénytelensége
e szavazoceédulak kiosztasa

e Szavazas



szavazatok megszamlalasa

eredmény ismertetése

4. Véleményalkotasra jogosultak:

nevelOtestiilet
alkalmazotti k6z0sség
Intézményi Tanacs
Sziiloi Munkak6zosség
Onkormanyzat

Nemzeti Pedagogus Kar

Tankertileti igazgato

[skolankban szakmai munkak6zdsségek €s didkonkormanyzat nem miikodik.

Eddig beérkezet vélemények:

Onkorminyzat: A Képvisel§ — testiilet javasolja Tarr Péter Janos
intézményvezetdl megbizatdsat 2017. augusztus 1. napjatol.

Intézményi Tanacs: az Intézmény1 Tanacs egyhangulag lemond az 1gazgatoi
palyazattal kapcsolatos véleményezési jogardl

Sziil6i Munkakozosség: A Sziil6i Munkakozosség az atvett palydzatot mind
formailag, mind tartalmilag rendben talalta. A benne foglaltakkal egyetért.

Tarr Péter eddigi munkdjaval meg van elégedve. A panaszokat, javaslatokat
meghallgatja, a felmeril0 problémakat kezeli. Az ) kezdeményezéseket
tamogatja (példaul: Mikulds — parti). Immar a harmadik osztaly, valamint a
folyosoi1 butorok cseréjét valdsitotta meg.

Kikéri a Sziil6i Munkak6zosség véleményét fontosabb, az iskolat érint6
kérdésekben. Bizalommal lehet hozza fordulni.

A Sziil61 Munkak6zOsség tapasztalatai alapjan a kozos munka gordiilékeny,
szeretné ezt tovabbra is k6zosen folytatni.

Nevelotestiilet: Tarr Péter palyazatat formailag és tartalmilag megfelelének
tartjuk. Az elmult 3 igazgatoi ciklusa alatt bizonyitotta ratermetts€gét a vezetor
posztra. Vezetése alatt iskolank fejlodott, s mara a tankertilet egyik legjobb
intézménye lett.

Iskolank tanuldi a versenyeken kivaldan szerepelnek, megalljak helytiket a
valasztott kozépiskoldjukban. A kompetencia méréseken az orszagos atlag
felett teljesitenek tanuloink.

Iskolank csaladias légkore vonzo a kornyékbeli telepiilések tanuldi szamara is.



10.

Mindez kdszonhetd a megtelelo vezetol munkénak, a jO partnerkapcsolatoknak.
Tarr Péter demokratikus vezetési stilussal iranyitja iskoldankat.
Mindezek miatt a tantestiilet egyontetiien tamogatja Tarr Péter vezetoi
palyazatat.
A Nemzeti Pedagogus Kartol visszaérkezett a palyazat, a honlapon megadott cimen
nem keresték. A Tankeriilet képviseloi jelezték, hogy a Nemzeti Pedagogus Kar
irasban lemondott a véleményalkotasi jogrol, e-mailben a tankeriilethez juttattak el.
A palyazoé hozzaszoélasi lehetoségének biztositasa:
Tarr Péter igazgato ar beszédének idejét nem maximalizaltuk.
A hozzaszolasok idejét 2 percben maximalizaltuk hozzaszélasonkent.
Kérem az igazgato urat, hogy ismertesse palyazatat.
Tarr Péter: Nem szeretném hosszasan flizni a sz6t, hiszen az elmult tizenot €év soran
j61 megismerhettiik egymast. Elért eredményeink kozds munka eredménye.
[skolankban kivalo szakmai munka folyik, jé csapat vagyunk. Legfébb célkitizésem,
hogy mindez a jé6v6ben is igy maradjon. Szeretném, ha intézményilink valamennyi
partnere elégedett maradna a munkankkal. Egy csénakban eveziink, de tigyelniink kell
arra, hogy a csonakunk haladjon. Ez csak k6zos eréfeszitéssel érheto el.
Kispéter Sandorné: Koszonjiik szé€pen!
Felkérem az alkalmazotti kozosséget, hogy tegye meg a hozzaszolasokat!
Az alkalmazotti kozosség nem kivant kérdéseket feltenni a palyazonak.
Szavazéurna bemutatasa
Ismertetem a szavazocédulat. Az alkalmazotti kozosség dontése szerint harom
lehetoség koziil kell egyet valasztani:
e tamogatom
e nem tamogatom
e tartézkodom
Ervényes a szavazat akkor, ha a harom koziil egy négyzetbe keriil X tollal. Minden
mas esetben €rvénytelen.
A szavazdcédulak kiosztasa
Szavazas: Megkérem a palyazot, hogy hagyja el a termet. A szavazas titkos. A
kitoltott szavazdcédulat osszehajtva kérem az urndba dobni. A teremben egyszerre
csak egy szavazo tartdzkodhat.

Sziinetet rendelek el.



11. Felkérem a Szavazatszamlalé Bizottsig tagjaft (Kispéter Sandorné, Hajdané
Gergd Andrea, Galéné Karpati Ildiké) hogy nyilt szavazatszamlalassal szamoljak
meg a szavazatokat.

Ervényes: 16
Ervénytelen: 0
Tamogatja: 16
Nem tamogatja: 0
Tartézkodik: 0

12. Ismertetem a szavazas végeredményét:
Ervényes szavazat: 16
Ervénytelen szavazat: 0
Téamogatja:16
Nem tamogatja: 0
Tartézkodik 0

13. Felkérem az alkalmazotti kozosséget, hogy irdsban alkossa meg a véleményét
Tarr Péter vezetoi palyazatarol:

Az alkalmazotti k6zosség nem kivan irdsban véleményt alkotni Tarr Péter vezetdi
palyazatardl.

14. Kispéter Sindorné ismerteti Tarr Péterrel a szavazas végeredményét.

Az értekezlet zarasa: 15%°
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